
 

Wir sind ein nach DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziertes Schwerpunktkrankenhaus von überregionaler Bedeutung mit 13 Kliniken und Fach-
abteilungen sowie 405 Betten. Wir verstehen uns als Gemeinschaft von dienstleistenden Spezialistinnen und Spezialisten; die menschliche 
Zuwendung und persönliche Betreuung ist Teil unseres Selbstverständnisses. Die European Medical School Oldenburg-Groningen (EMS) ist ein 
deutsch-niederländisches Kooperationsprojekt der Universitäten Oldenburg und Groningen. Mit dem Modellstudiengang „Humanmedizin“ 
 findet erstmals in Deutschland eine grenzüberschreitende Medizinerausbildung statt. Zusammen mit zwei weiteren Krankenhäusern bildet  
das Pius-Hospital Oldenburg den Medizinischen Campus der Universität Oldenburg. 
 

 

Unsere Abteilung für IT sucht Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit als 
 

Abteilungsleiter/-in IT / Digitalisierung(m/d/w)  
 

In dieser Position leiten Sie das Team der IT/Digitalisierung und sind für die Weiterentwicklung und operative Umsetzung der IT-
Strategie des Hauses verantwortlich. Sie planen und optimieren unsere IT-Strukturen und -Prozesse und stellen die Verfügbarkeit und 
den reibungslosen Betrieb sowie eine zukunftsorientierte Ausrichtung unserer IT-Infrastruktur sicher. Dabei arbeiten Sie bereichsüber-
greifend und in Projekten, insbesondere mit der Medizintechnik und dem Qualitätsmanagement. Sie verantworten u.a. diese Themen:
   

- Investitions- und Kostenplanung, Controlling, Einkauf und Logistik von Hard- und Software   
sowie Applikationsbetreuung und -entwicklung 

- Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur im Rahmen der Digitalisierung  
- IT-Sicherheit und Risiko-Management 

 

Sie bringen für diese Tätigkeit ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, Wirtschafts- oder medizinischen Informatik 
sowie mehrjährige Berufserfahrung mit. In unserem komplexen IT-Betrieb finden Ihre fundierten Kenntnisse in moderner IT-Architektur 
und IT-Technologie (Virtualisierung, Netzwerk-Topologien, IT-Security, Microsoft-Betriebssysteme und Anwendungen, Langzeit-
archivierung etc.) breite Anwendung. Kenntnisse im Gesundheitswesen, gerne im Krankenhaus, sind wünschenswert. Sie arbeiten 
prozess- und lösungsorientiert und zeichnen sich durch Ihr analytisches, konzeptionelles sowie auch visionäres Denken und Ihre 
Umsetzungsstärke aus. Dank Ihrer integrativen Persönlichkeit und Ihrer Führungskompetenz arbeiten Sie mit unseren 
unterschiedlichsten Berufsgruppen auf Augenhöhe und setzen Akzente. 
 

Wir bieten Ihnen ein erfolgreiches Team, welches von einem sehr wertschätzenden und angenehmen Miteinander geprägt ist in einem 
sich stetig weiterentwickelnden Krankenhaus mit einem modernen Management und einer gelebten Orientierung an unseren 
Unternehmenswerten. 
 

 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne 
 Alexander Westendorf 
 Personalleiter 
 unter der Nummer 0441-229-1025 

 

 
 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, mit Angabe der Kennziffer IT1219_H 
per E-Mail an: bewerbungen@pius-hospital.de  

Pius-Hospital · Georgstraße 12 · 26121 Oldenburg · www.pius-hospital.de 

 
 
per E-Mail an bewerbungen@pius-hospital.de 

 

Wir sind ein nach DIN EN ISO 9001:2015 zertifiziertes Schwerpunktkrankenhaus von überregionaler Bedeutung mit 13 Kliniken und 
Fachabteilungen sowie 405 Betten. Wir verstehen uns als Gemeinschaft von dienstleistenden Spezialistinnen und Spezialisten; die 
menschliche Zuwendung und persönliche Betreuung ist Teil unseres Selbstverständnisses. Möchten Sie Teil dieser Gemeinschaft von 
hervorragenden Spezialisten und engagierten Menschen sein, die sich täglich für das Wohlergehen anderer einsetzen und suchen eine 
neue Herausforderung in einem professionellen und wertschätzenden Umfeld?  

mailto:bewerbungen@pius-hospital.de
http://www.pius-hospital.de/

