
Für unsere Interdisziplinäre Intensivstation/IMC/Weaning-Station suchen wir Sie in Voll- oder Teilzeit als 

Fachkrankenpfleger/in für Intensivpflege  
und Anästhesie (m/w/d) 

Mit 13 Kliniken – darunter sechs Universitätskliniken und diverse Institute und Fachabteilungen – sowie  
ca. 1.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist das Pius-Hospital Oldenburg das größte katholische Krankenhaus  
im Nordwesten Deutschlands. Als Teil der Universitäts-medizin Oldenburg setzen sich im Pius-Hospital hoch
spezialisierte Expertinnen und Experten mit modernster technischer Ausstattung für die medizinische und die 
pflegerische Betreuung der jährlich mehr als 75.000 Patientinnen und Patienten ein. Gemeinsam mit vielen  
Gesundheitspartnern der Region zielen wir darauf ab, Synergien zu schaffen und Ressourcen zu bündeln. Als 
Arbeitgeber legen wir großen Wert auf ein kollegiales Miteinander, das auch im Sinne einer optimalen Patienten-
versorgung von Wertschätzung und gegenseitigem Respekt geprägt ist.

Ihre Aufgaben:
	� Ganzheitliche Betreuung und Versorgung intensiv- und 

beatmungspflichtiger Patientinnen und Patienten
	� Assistenz bei diagnostischen- und therapeutischen 

Eingriffen
	� Umsetzung der Pflege- und Behandlungsstandards 

sowie Dokumentation des Pflegeprozesses
	� Kooperation und Kommunikation im multiprofessio-

nellen Team

Ihr Profil:
	� Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und 

Krankenpflege, idealerweise eine Fachweiterbildung  
in der Intensivpflege oder die Bereitschaft diese zu  
erwerben

	� Besondere Sensibilität sowie Verständnis und Empathie 
gegenüber unseren Patientinnen und Patienten sowie 
deren Angehörigen

	� Sicheres, freundliches Auftreten und persönliches 
Engagement

	� Belastbarkeit, Flexibilität und Organisationsgeschick
	� Teamfähigkeit und offener Kommunikationsstil

Wir bieten:
	� Einen Arbeitsplatz zentral inmitten der attraktiven 

Innenstadt Oldenburgs in einem hochspezialisierten 
Schwerpunktkrankenhaus

	� Ein attraktives, tarifliches Gehalt plus Sonderleistungen 
	� Eine große Bandbreite an internen und externen  

Weiterbildungsmöglichkeiten
	� Viele attraktive Benefits (z. B. JobTicket, Qualitrain, 

Hansefit, BusinessBike-Leasing u. a.)
	� Familiäre Unterstützungsangebote

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne:
Nadja Tolksdorf B.N.
Pflegemanagement
Telefon 0441 229-2103


